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COMISION DE SEGUIMIENTO Y EMPLEO

La pasada semana tuvo lugar una reunién de la Comision de Seguimiento y Empleo
con objeto de abordar la incorporacion al Colectivo de Conduccién de los Aspirantes
a Maquinistas que superen la formacién para la obtencién del Titulo de Conduccion
de categoria B y los exdmenes correspondientes de la Direccion General de
Ferrocarriles.

En este sentido, se ha alcanzado un acuerdo, suscrito por S.SEM.A.F., U.G.T. y S.F., en
el que se determina el procedimiento a aplicar para la incorporacion a nuestro
Colectivo tanto de los Aspirantes a Maquinistas que ya estan finalizando su
formacion, como para las 100 nuevas incorporaciones mediante reconversion y, al
menos, otras 100 procedentes del exterior, acordadas en el seno de esta Comision el
pasado 27 de julio.

Mediante este acuerdo se garantiza que, con cardcter previo a la incorporacion de
cada uno de los grupos, debera llevarse a cabo una adscripcion a graficos en las
residencias, asi como un proceso de movilidad para el Personal de Conduccion, con
objeto de garantizar que el personal que se incorpore a nuestro Colectivo lo hace en
las residencias y graficos sobre los que no existen peticiones de companeros con
mayor derecho.

Los Aspirantes a Maquinistas deberan solicitar la totalidad de las residencias
ofertadas por la empresa y se les asignard, inicialmente, una residencia transitoria,
debiendo participar en el siguiente concurso de movilidad para Personal de
Conduccion, donde deberan solicitar, asimismo, todas las residencias ofertadas, para
obtener residencia definitiva.

Por otro lado, de acuerdo con lo planteado por S.E.M.AF. en reuniones anteriores,
los Aspirantes a Maquinistas se incorporaran al Colectivo de Conduccién con la
categoria de Maquinista, considerando para todos los participantes en cada proceso
una misma fecha de antigiiedad en la categoria a efectos de concurso y concurrencia
con terceros, que vendra determinada por la fecha de finalizacién del primero de los
grupos de cada proceso. La clasificacion como Maquinista a efectos econdmicos
vendra determinada por la fecha de incorporacion efectiva a la Residencia
Transitoria asignada y al grafico correspondiente.

GARANTIZAMOS LOS DERECHOS DE LOS
MAQUINISTAS ACTUALES Y FUTUROS

LA COMISION EJECUTIVA
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ACTAn® 16

COMISION DE SEGUIMIENTO Y EMPLEO
DEL PLAN SOCIAL 2005-2009 DE RENFE-OPERADORA

En Madrid, a las 10:30 horas del dia 15 de diciembre de 2006 se rednen en las
dependencias de la Direccidn Corporativa de Recursos Humanos, ubicada en el paseo del
Rey, n® 30, 32 planta, las personas a continuacion relacionadas, en representacién de la
Direccién de la Empresa y de la Representacion Legal de los Trabajadores, respectivamente.

Por la Direccion de la Empresa

José Nufez Blazquez Director Corporativo de Recursos Humanos

Raul Blanco Aira Director de Relaciones Laborales

Victor Esquinas Torres Director de Formacion y Seleccion

Cecicilo Gémez Comino Barrilero Director de RRHH, Org. y Seg. Cercanias y M Distancia
José M?® Herndndez Galvez Jefe de RRLL Serv. Madia Distancia

juan Lopez Pulido Jefe de Relaciones Laborales

José M® Serrano Bernal Jefe de Coordinacion de Negociacion Colectiva

Por la Representacion de los Trabajadores

Roberto Saez lzguierdo SEMAF
Eduardo Camarena Pastoriza SEMAF
Santiago Pino Jiménez SEMAF
Agapito Alcarazo Nonez-Barranco uart
Jesiis Agudo Zarzuela uaT
Jesus Munoz Jiménez £Co0
Antonio Gamez Ramirez CCoo
Francisco Rafael Gonzalez Escudero SF

La presente reunion se convoca a los efectos de proceder al desarrollo del médulo 5 del
Ofrecimiento para tomar parte en el proceso de promocidén profesional al colectivo de
Conduccién de fechas 14-11-05 y 05-09-06.

La RDE realiza una exposicién del documento presentado en la reunién anterior.

La RLT tras analizar y debatir el citado documento sclicita varias modificaciones al mismo.

La RDE presenta un nuevo documento en el que se recogen algunas de las modificaciones
solicitadas por la RLT.
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Tras debatir el nuevo documento se aprueba el acuerdo adjunto a este acta como anexo 1,
con el voto favorable de SEMAF, UGT y SF, manifestando su desacuerdo CCQO.

La RDE, a peticidn de la RLT, comunica que entregara la semana préxima un calendario para
la realizacion de la formacion de las habilitaciones correspondientes.

La RLT por UGT realiza una propuesta sobre la necesidades de cobertura de puestos de
trabajo en el ambito de Catalufia y presenta un documento que se adjunta como anexo 2 a
este acta. Asi mismo reitera su peticion de reposicién en Integria en los dmbitos de Madrid y
Barcelona.

La RLYT por CCOO y SF manifiestan que se suman a la propuesta de UGT, insistiendo en la
necesidad de plantear movilidad y nuevas contrataciones en los colectivos de comercial y
talleres.

La RDE manifiesta que estudiara las peticiones planteadas dando respuesta a las mismas en
préximas reuniones, compartiende con la RLT fa necesidad de abordar parcialmente lo
expuesto. Asi mismo Definird el ndmero de efectivos necesarios para reposicidn en [ntegria
en los &mbitos de Madrid Y Barcelona.

La RLT por SF suscribe el Acuerdo “Desarrollo Ofrecimiento de promocion profesional al
colectivo de Conduccion”, si bien manifiesta su disconformidad con el punto 3.6 del mismo
por cuanto pretende avanzar sobre cuestiones que afectan a supuestas contrataciones
externas para el colectivo de Conduccion, contrataciones que SF no contempla como posibles
en tanto en cuanto sigan existiendo necesidades y deseos de promocion profesional a
Conduccion por parte del personal de RENFE y ADIF,

Sin mas asuntos que tratar, finaliza la reunion a las 16:00 horas en el lugar y la fecha
sefiatados.

POR LA REPRESENTACION
DE LA DIRECCION DE LA EM
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ANEXO 1

ACUERDO
DESARROLLO OFRECIMIENTO DE PROMOCIQN PROFESIONAL
AL COLECTIVO DE CONDUCCION

1. Proceso de movilidad para personal de Conduccion 2007:

1.1. Adscripcidn de graficos en las residencias (hasta 15/12/06).
1.2. Determinacidn de las residencias con necesidades a cubrir.

1.3. Los Aspirantes a Maquinista procedentes del Ofrecimiento del 14-11-05 estaran
obligados a solicitar todas las residencias ofertadas por la Direccidn de la Empresa.
En caso de que no solicitaran todas las residencias se les asignard la que determine
la Direccion de la Empresa.

1.4, Adjudicacién provisional de plazas del proceso de movilidad para Maquinistas,
Maquinistas Principales y MM.II. Maquinistas Jefe del Tren.

1.5. Se asignara Residencia Transitoria' a los Aspirantes a Maquinista, conforme a las
peticiones realizadas por éstos y a las vacantes existentes tras efectuar la
adjudicacion provisional recogida en el punte anterior, adscribiéndose, por orden de
antigiiedad y de forma provisional, condicionada por la adscripcién a graficos que
realice el personat al que ser refiere el punto 1.6 Dicha asignacion estard
condicionada a que se superen las pruebas para la obtencion del titulo de
conduccion la DGF y las habititaciones correspondientes, en cada caso, que
determine la OM FOM 2520/2006.

1.6. Una vez asignada la Residencia Transitoria a los Aspirantes del punto 1.3 se
procedera a la adjudicacion definitiva de plazas del proceso de movilidad de 2007
para Maquinistas, Maguinistas Principales y MM.II. Maquinistas Jefe del Tren. Estos
tendran preferencia para la adscripcion a gréficos sobre los magquinistas de
Residencia Transitoria.

1.7. la toma de posesion de la plaza adjudicada se llevard a efecto conforme a lo
establecido en los apartados “toma de posesion de la plaza adjudicada” de los
procesos de movilidad para personal de conduccién de 14 de junio de 2006.

2. Proceso de movilidad para personal de Conduccién 2008:

2.1. Adscripcion de gréficos en las residencias.

2.2. Determinacidn de las residencias con nuevas necesidades a cubrir en los ambitos
precisos para el ejercicio 2008.

! Residencia Transitoria, es aquélla que es adjudicada a los maquinistas procedentes de los Ofrecimientos para tomar parte
en el proceso de promocidn profesional al colectivo de Conduccién de vehiculos ferroviarios, de fechas 14/11/05 y
15/09/06, previamente a su participacién en un proceso de movitidad, tras el cual se les asignara Residencia Definitiva.




2.3. Peticion de residencias por parte de Maquinistas, Maquinistas Principales y MM.II.
Maquinistas Jefes del Tren.

2.4. los Maquinistas con Residencia Transitoria del Ofrecimiento de promocion
profesional al colectivo de Conduccién del 14-11-05 participardn en un proceso
para movilidad de Conduccién y acceder a Residencia Definitiva y tendran que
solicitar todas las residencias ofertadas por la Direccién de la Empresa. En caso de
que no solicitaran todas las residencias se les asignara la que determine la Direccién
de la Empresa.

2.5. Los Aspirantes a Maquinista procedentes del Ofrecimiento del 05-09-06 estaran
obligados a solicitar todas las residencias ofertadas por la Direccién de la Empresa.
En caso de que no solicitaran todas las residencias se les asignard la que determine
la Direccidn de {a Empresa.

2.6. Adjudicacion provisional de plazas del proceso de movilidad para Maquinistas,
Maquinistas Principales y MM.1l. Maquinistas ]efe del Tren.

2.7. Se asignara Residencia Transitoria* a los Aspirantes a Maquinista, conforme a las
peticiones realizadas por éstos y a las vacantes existentes tras efectuar la
adjudicacién provisional recogida en el punto anterior, adscribiéndose, por orden de
antigiledad y de forma provisional, condicionada por la adscripcion a graficos que
realice el personal al que ser refiere et punio 2.8.Dicha asignacion estara
condicionada a que se superen las pruebas para la obtencién del titulo de
conduccién la DGF y las habilitaciones correspondientes, en cada caso, que
determine [a OM FOM 2520/2006.

2.8. Una vez asignada la Residencia Transitoria a los Aspirantes del punto 2.5 se
procedera a la adjudicacion definitiva de plazas del proceso de movilidad de 2008
para Magquinistas, Maquinistas Principales y MM.II. Maquinistas Jefe del Tren. Estos
tendran preferencia para la adscripcidon a graficos sobre los maquinistas de
Residencia Transitoria

2.9. La toma de posesion de la plaza adjudicada se llevara a efecto conforme a lo
establecido en los apartados “toma de posesion de la plaza adjudicada” de los
procesos de movilidad para personal de conduccién de 14 de junio de 2006,

3. Proceso de movilidad para el personal de Conduccién 2009:

3.1. Adscripcidn de graficos en las residencias.

3.2. Determinacién de las residencias con nuevas necesidades a cubrir en los ambitos
precisos para el ejercicio 2009.

3.3. Peticion de residencias por parte de Maquinistas, Maquinistas Principales y MM.IL.
Maguinistas Jefe del Tren.

? Residencia Transitoria, es aquélla que es adjudicada a los maquinistas procedentes de tos Ofrecimientos para tomar parte
en el proceso de promocion profesional al colective de Conduccidn de vehiculos ferroviarios, de fechas 14/11/05 y
05/09/06, previamente a su participacién en un proceso de movilidad, tras el cual se les asignard Residencia Definitiva,



3.4. Los Maquinistas con Residencia Transitoria del Ofrecimiento de promocion
profesional al colective de Conduccidn del 05-09-06 participaran en un proceso
para movilidad de Conduccidn y acceder a Residencia Definitiva y tendran que
solicitar todas las residencias ofertadas por {a Direccidn de la Empresa. En caso de
que no solicitaran todas las residencias se les asignara la que determine la Direccién
de la Empresa.

3.5. Adjudicacién provisional de plazas del proceso de movilidad para Maguinistas,
Maquinistas Principales y MM.II. Maquinistas Jefe del Tren.

3.6. Para nuevas incorporaciones al colectivo de Conduccion, en cumplimiento de lo
establecido en el acta 27-07-06, dicho personal estara obligado a solicitar todas las
residencias ofertadas por la Direccion de la Empresa. En caso de que no solicitaran
todas las residencias se les asignara la que determine fa Direccién de la Empresa.

Se asignara Residencia Transitoria’ a las nuevas incorporaciones previstas en el punto
anterior, conforme a las peticiones realizadas por éstos y a las vacantes existentes
tras efectuar la adjudicacion provisional recogida en el punto 3.5 adscribiéndose, por
orden de antigiiedad y de forma provisional, condicionada por la adscripcién a
graficos que realice el personal al que ser refiere el punto 3.7. Dicha asignacién
estard condicionada a que se superen las pruebas para la obtencién del titulo de
conduccidén la DGF y las habilitacicnes correspondientes, en cada caso, que
determine la OM FOM 2520/2006.

3.7. Adjudicacion definitiva de plazas del proceso de movilidad 2009 para Maquinistas,
Maguinistas Principales y MM.II. Maquinistas Jefe del Tren. Estos tendran preferencia
para la adscripcién a graficos sobre los maquinistas de Residencia Transitoria

4, Participantes en los procesos de movilidad;

4.1.-En los procesos de movilidad senalados en este acuerdo podran participar todos los
trabajadores de las categorias de Maquinista, Maquinista Principal y MM.Il. Maquinista
Jefe del Tren, sin que sea necesario cumplir los periodos de tiempo establecidos en el Art.
212.9% y en el parrafo primero del apartado D) del punto 1.2 de la Norma Marco de
Movitidad (Titulo VIII del X1l Convenio Colectivo, BOE 14 de octubre de 1998).

4.2 En los procesos descritos en los puntos anteriores se publicaran listados de
peticiones (provisionales y definitivos), listados de adjudicacion de plazas (provisionales
y definitivos). Contra los listados provisionales se dard un plazo de exposicién de 15 dias
para reclamar frente a tos mismos. Conforme al acuerdo de bases de movilidad no cabra
renunciar, una vez publicado el listado definitivo de adjudicacién de plazas.

3 Residencia Transitoria, es aquélla que es adjudicada a los maquinistas procedentes de los Ofrecimientos para temar parte
en el preceso de promocidn profesional al colectivo de Conduccidn de vehiculos ferroviarios, de fechas 14/11/05 y
05/09/06, previamente a su participacion en un proceso de movilidad, tras el cual se les asignard Residencia Definitiva.




5. Condiciones de clasificacién:

5.1. Todo el personal que participa en cada uno de los Ofrecimientos de promocion
profesional al colectivo de Conduccién, de fechas 14-11-05 y 05-09-06, tendra la
misma antigiiedad en la categoria de maquinista en cada uno de los Ofrecimientos,
a los solos efectos de concurso y concurrencia con terceros, que vendra determinada
por la fecha en que el primer grupo de cada uno de los Ofrecimientos sefialados
supere satisfactoriamente las pruebas de evaluacidn de la Direccion General de
Ferrocarriles para la obtencidn del titulo B de conduccion, asi como las
habilitaciones de material, de infraestructura y las pruebas psicofisicas establecidas
al efecto por la Orden Ministerial FOM 2520/2006.

5.2. Todo el personal que participa en cada uno de los Ofrecimientos de promocidn
profesional at colectivo de Conduccién, de fechas 14-11-05 y 05-09-06, se
clasificaran como Maquinistas a efectos econémicos en la fecha en que se
incorporen con plena capacidad productiva a la Residencia transitoria asignada y al
grafico correspondiente.

6. Disposicion final
Este acuerdo sera elevado al Comité General de Empresa de RENFE-Operadora.



MODELO DE SOLICITUD DE PETICION DE RESIDENCIA TRANSITORIA
OFRECIMIENTO DE PROMOCION PROFESIONAL AL COLECTIVO DE CONDUCCION

(14-11-2005)

NOMBRE Y APELLIDOS MATRICULA
CATEGORIA RESIDENCIA
| encsmaoh | P D MACHIEIT
Residencias Ofertadas:
A | s
BARCELONA-SANTS CASTEJON DE EBRO
GIRONA LEON
GRANOLLERS CENTRE MADRID-FUENCARRAL
LLEIDA-PIRINEUS MADRID-CERRO NEGRO
MANRESA MADRID-PUERTA DE ATOCHA
MARTORELL MIRANDA DE EBRO
MARTORELL-SEAT EST. MONFORTE DE LEMOS
PORTBOU MURCIA DEL CARMEN
RIPOLL OVIEDO
TARRAGONA SALAMANCA
IRUN SANTANDER
OLLARGAN TERUEL
PAMPLONA VALLADOLID-CAMPO GRANDE
A CORUNA ZARAGOZA-DELICIAS
ALBACETE B
Fecha y firma

Conforme al Acuerdo "Desarrollo del ofrecimiento de promocién profesional al colectivo de Conduccién” es

obligatoric solicitar todas y

cada una de las residencias ofertadas en el presente documento, en caso de

incumplir dicha obligacion, se entenderd solicitadas la totalidad de las residencias ofertadas, asignando la
Direccion de la Empresa la que considere necesaria.
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