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FIRMADO ACUERDO EN LA
MESA DE MATERIAS GENERALES

En la mafiana de hoy, la Direccién de la Empresa, S.EM.A.F. y U.G.T., han acordado suscribir
el documento “Materias Generales I Convenio Qolectivo de RENFE — Operadora”, el cual
debe ser ratificado en la préxima reunién del Plenario de la Comision Negociadora.

Este documento recoge la practica totalidad de las reivindicaciones planteadas por S.E.M.A.F.
en la Mesa de Materias Generales para el Colectivo de Conducciéon en unos €rminos muy
satisfactorios y, en este sentido, podemos afirmar que supone un reconocimiento a nuestra
profesién. El conjunto de medidas y garantias acordadas supone, de hecho, aportar
tranquilidad a todo el personal del Colectivo que, hasta la fecha, estaba expuesto a que
cualquier incidencia de caracter laboral o personal pudiera suponer un importante trastorno
en sus condiciones laborales, personales y/o econémicas.

El documento incorpora importantisimas garantias para todo el Colectivo en diferentes
aspectos, como proteccion juridica, que abarca mejoras en la defensa juridica, cobertura de
indemnizaciones por responsabilidad civil, sanciones administrativas y de cualquier otro tipo
0 garantia de acoplamiento en caso de pérdida de licencia; coberturas complementarias al
Seguro Obligatorio de Viajeros; garantias para situaciones de incapacidad temporal, tanto por
accidente como por enfermedad comun; politica social; titulos de transporte, etc.; asi como
diferentes cuestiones de caracter mas general relativas a contratacion, igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, conciliacion de la vida personal, familiar y
profesional, formacién, movilidad, etc.

Asimismo, el documento incorpora, en relacion con la jornada, el establecimiento de la
aplicacion a todo el personal operativo de conduccion de las condiciones tcnico-laborales
recogidas en el Acuerdo de Agente Unico de Conduccion, lo que permite regularizar la
situacion diferencial existente, hasta la fecha, en Cercanias y Regionales cuando no se
superaban los 250 Km., equiparando sus condiciones a las del resto de los Maquinistas.

Frente a los despropositos y declaraciones gratuitas de algunos, que han estado pregonando a
los cuatro vientos que S.E.M.A.F. iba a vender las condiciones del Colectivo que el propio
Colectivo y S.E.M.A.F. habian conseguido a través de la lucha, la realidad de los hechos
permite constatar nuevamente que no s6lo no es asi, sino que, ademas de consolidarlos, lo que
S.E.M.A.F. pretendia, tal como lo ha explicado en todos los ambitos, era extender esas
condiciones a aquéllos que no las tuvieran, y ahora ya las tienen.

La Mesa Econdmicay la Mesa de Materias Generales han concluido sus trabajos con acuerdo.
Hemos avanzado vy, ahora...
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