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ACORDADA LA MOVILIDAD
DE CONDUCCION

En la tarde-noche de hoy ha tenido lugar una reunién entre la Direccion de la Empresa y el
Comité General de Empresa en la que se ha acordado, por parte de SEM.AF. y UG.T, la
resolucion provisional del proceso de movilidad del Colectivo de Conduccion, asi como la
adjudicacion de residencia definitiva a los maquinistas procedentes de la primera y segunda
promociones de acceso al Colectivo de Conduccion.

Este acuerdo posibilita que, desde la fecha actual hasta el primer trimestre del afio 2010, se
produzcan un total de 171 movimientos en el Colectivo, de los que 99 se produciran en el
presente afio 2008. Por otro lado, supone que, ademas de adjudicar residencia definitiva a los
126 maquinistas procedentes de la primera promocion de reconversion, tal como estaba
previsto, se haya adjudicado también la residencia definitiva a los 84 maquinistas procedentes
de la segunda promocion.

Asimismo y, de cara a la incorporacién de personal de nuevo ingreso en Conduccion, se ha
garantizado que las plazas que se les oferten deberan ser previamente ofrecidas al personal
perteneciente al Colectivo.

Por otro lado, con objeto de que los movimientos acordados no supongan perjuicios al
personal de las residencias receptoras de personal y, atendiendo a que el incremento de
vacantes se ha producido como consecuencia de la ampliacion del plazo para la realizacién de
los movimientos, se debera realizar un nuevo proceso de adscripcion a graficos en el que la
Empresa oferte dichas plazas al personal perteneciente a la residencia en la actualidad.
Posteriormente, se llevara a cabo la adscripcion a graficos del personal de nueva incorporacion
a la residencia que, desde ese momento, pertenecera a estos efectos a la residencia adjudicada.

Las posibles renuncias deberan efectuarse con anterioridad a la publicacién de la resolucion
definitiva, salvo para el caso de los movimientos con incorporacion posterior al primer
trimestre de 2009, que deberdn tramitarse como nmaximo tres meses antes de la fecha
determinada para la realizacion del movimiento.

A pesar de las dificultades que supone llevar a cabo procesos de movilidad, una vez mas
S.E.M.A.F. ha conseguido que un buen numero de compafieros vean reflejadas sus
expectativas en esta materia, consolidando la dinamica marcada el pasado afio cuando, con la
incorporacién de nuevo personal al Colectivo después de muchos afios sin hacerlo, se
estableci6 un procedimiento que permitiese, ademas, dar respuesta adecuada a las
necesidades del Colectivo en esta materia.
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