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2 DE ABRIL 2014

¢ QUE QUEREMOS?

Tras la nota informativa de UGT y CCOO respecto a las reuniones mantenidas con Presidencia y el
Consejo de Administracion donde se prohibe el abono de ayuda a familias con hijos con disminucion y
premios de antigliedad, desde esta seccion sindical consideramos que ha llegado el momento de
decidir qué queremos.

La empresa no puede defender nuestros intereses, ni lo intenta. ES una extension mas de la Generalitat,
las empresas publicas siempre son dirigidas por los directivos propuestos por el gobierno de turno y la
nuestra no puede ser una excepcion, solicitar la dimision de los dirigentes de FGC como proponen
CCOO y UGT no cambiaria absolutamente en nada nuestra situacion, no deja de ser un brindis al sol.
Los sindicatos mayoritarios demuestran dia a dia su incompetencia, haciéndonos dudar si realmente no
pueden hacer mas de lo que hacen o si les gusta estar comodamente establecidos en una situacion que
solo beneficia a sus propios intereses, que no coinciden con los de los trabajadores de FGC. Aun asi,
siguen contando con el respaldo mayoritario, con cada nuevo recorte hay aceptacion o engafio sin
consecuencias.

Durante la pasada Feria del mévil, UGT y CCOO plantearon y convocaron una huelga que contaba
con una total falta de credibilidad, coherencia y consenso, dando pie a innumerables conjeturas.
Llegamos, incluso, a pensar que los puntos reivindicados eran parte de un plan establecido por los
sindicatos mayoritarios, conjuntamente con empresa y Generalitat para quedar bien, para calmar, para
ganar unos votos, pero resulta que ni eso. Dentro del gran abanico de recortes que hemos sufrido, los
puntos exigidos en la convocatoria distaban mucho de ser los prioritarios, importantes si, pero
insuficientes. Puestos a convocar una huelga ¢no hubiera sido mas razonable exigir un compromiso de
como y cuando llegara el fin de los recortes, y como y cuadndo recuperaremos lo recortado?
Finalmente, la huelga se desconvocé sin ningun tipo de garantia, solamente con la palabra de unos
interlocutores que no pueden garantizar lo acordado.

Llegados a este punto, es donde pedimos a todos los trabajadores de FGC que mediten sobre el grado
de responsabilidad de las situaciones que estamos viviendo. Apoyar, votar o estar afiliado a sindicatos
gue no responden a nuestras inquietudes, intereses y necesidades hace un flaco favor a todos los

trabajadores y no dudéis de que esta es nuestra principal herramienta de presion. SEMAF continda
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siendo un sindicato profesional que intenta luchar contra gigantes que son avalados por muchos de
vosotros. No pretendemos con esta reflexion ganar votos ni afiliaciones, no es nuestro estilo, no
recogemos el DNI a nadie para que nos vote por correo sin saberlo, pero si pedimos encarecidamente
que reflexionéis y sedis conscientes de que vuestras decisiones permiten que no haya ningln avance en
los intereses de todos los trabajadores de FGC, que os hacen complices de la desidia de unos
sindicatos excesivamente conniventes con intereses que no son los vuestros, a los que simplemente
dan la espalda.

Queremos dejar claro que somos receptores del deseo de unidad sindical y lo hemos intentado de todas
las formas posibles, pero si nos hubiéramos tomado la unidad sindical como algo inquebrantable, a dia
de hoy, SEMAF también tendria que haber firmado una nota informativa reconociendo que no hemos
logrado nuestro propésito y hemos sido engafiados.

Y no hablamos de tomar decisiones de cara a las proximas elecciones, a finales de afio, hablamos de
dar un golpe de timén jYA! que vuestras decisiones nos hagan tener unos sindicatos a la altura de los

trabajadores, que realmente se empiece a hacer frente a una administracion que nos ningunea.

Comissio Executiva del SEMAF a FGC.
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