renfe

COMISION MIXTA DE EMPLEABILIDAD, CALIDAD EN EL EMPLEQ Y COMPETITIVIDAD

Por la Direccﬁén de RENFE-Qperadora (RDE)

José Nunez Blazquez Director de Recursos Humanos

Radl Blanco Aira Gerente de Area de Relaciones Laborales

Fco. Javier Pesquera Iglesias Gerente de Area de Org. y RR.HH. AN Viajeros

Pedro Molina Dévila Gerente de Area de Org. y R.HH. AN Mercancias y Logistica
Juan Lépez Pulido Gerente de Area Org. y RR.LL. AN Fabr. y Mantenimiento
José Luis Wizner Moya Jefe de Area de Negociacién Colectiva

José Manuel Rama Nicolas Jefe de Area de Organizacién y RR.HH. de Ancho Métrico
M? Isabel Sacristan Vesperinas Jefa de Gestidn de Sistemas de Informacidn laboral
Mariano Gutiérrez Valdivia Jefe de Coordinacién de RR.HH. de Ancho Métrico

Por la representacion de los trabajadores

Luis Pérez Alday UGT

Luis Blanco Junquera UGT

Jestis Madrazo Abin UGt

Fulgencio Bandera Rodriguez UGt

Marcos Alejo Gonzélez UGT

Marcelino Gémez Urquijo UGt

José Luis Lépez Boado SF-Intersindical
Pendiente de Designacion SF-Intersindical
José Felix Quince Nicieza SEMAF

Ambas partes se reconocen como interlocutores validos y con legitimacion y capacidad legal
bastante, para el ejercicio de las facultades que les confiere el Estatuto de los Trabajadores,

Asimismo, ambas partes manifiestan que los titulares para la sesion de hoy son los figurados en el
acta, y aunque en aras de mantener un proceso de negociacion eficaz seria recomendable que no
variasen los integrantes, se podrdn modificar de una reunién a otra, dejando constancia al inicio de
la misma.

Se acuerda que, con caracter general, cada una de las dos representaciones podran ser asistidas
por un méximo de tres asesores, con voz pero sin voto, quedando distribuidos el nimero de
asesores en la representacién social del siguiente modo: 1 UGT, 1 SF-Intersindical y 1 SEMAF.

Sin mas asuntos que tratar, finaliza a reunion en el lugar indicado en el encabezamiento de esta
Acta.

POR LA REPRESENTACION LEGAL POR LA DIRECCION DE LA EMPRESA

DE LOS TRABAJADORES - e
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ACTA DE CONSTITUCION

COMISION MIXTA DE EMPLEABELIQAD, CALIDAD EN EL EMPLEOQ Y COMPETITIVIDAD DE ANCHO
METRICO EN RENFE-Operadora

En Madrid, a las 13:45 horas del dia 13 de junio de 2013, se rednen en la sala de reuniones
“Mansarda” de la direccién General de Sequridad Organizacion y Recursos Humanos de Renfe-
Operadora, las personas a continuacién relacionadas, en representacion de la Direccién de la
Empresa y de los Sindicatos firmantes del XIX Convenio Colectivo de FEVE respectivamente.

Por la Direccién de RENFE-Operadora (RDE)

Radl Blanco Aira Gerente de Area de Relaciones Laborales

José Luis Wizner Moya Jefe de Area de Negociacién Colectiva

José Manuel Rama Nicolds Jefe de Area de Organizacion y RR.HH, de Ancho Métrico
M? Isabel Sacristan Vesperinas Jefa de Gestidn de Sistemas de Informacion laboral
Pedro Dominguez Fernandez Jefe de Administracién de Relaciones Sindicales

Mariano Gutiérrez Valdivia Jefe de Coordinacién de RR.HH. de Ancho Métrico

Por la representacidn de los trabajadores

Luis Pérez Alday UGt

Luis Blanco Junquera UGT

jestis Madrazo Abin UGT

Fulgencio Bandera Rodriguez UGT

Marcelino Gémez Urquijo uarT

José Luis Lépez Boado SF-Intersindical
José Felix Quince Nicieza SEMAF

La sesion formalmente convocada, tiene por objeto constituir la Comisién Mixta de Empleabitidad,
Calidad en et Empleo y Competitividad derivada del articulo 5 def XIX Convenio Colectivo de FEVE.

Conforme a lo dispuesto en la citado articulo y en el marco de los Acuerdos alcanzados por la
Comisién Negociadora del mismo, de fecha 3 de junio de 2013, que se contempla en el Acuerdo
Séptimo, la composicion de cada una de las representaciones estaran integradas por nueve
miembros, conformada la correspondiente a la Representacion Legal de los Trabajadores por: seis
miembros de UGT, dos de SF-Intersindical y uno de SEMAF.

Por parte de ambas representaciones se da traslado mediante la siguiente relacién de los miembros
titulares que fa compondran;
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