ACTA
En Madrid, a las 13:00 horas del dia 21 de marzo de 2016, se reltnen en la sala de

reuniones de la Direccidén General de Recursos Humanos, en representacion del Grupo
RENFE y del Comité de Huelga SEMAF las personas que a continuacion se indican:

POR LA DIRECCION DEL GRUPO RENFE.

Juan Lopez Pulido Director de Recursos Humanos.

Raul Blanco Aira Gerente de Area de RR.LL.

Pedro Molina Davila Gerente de Area de Org. y RR.HH. Viajeros.
José Maria Reyes Hernandez Gerente de Area de Org. y RR.HH. Mercancias.
Estrella Soriano Cuervo Gerente De Gestion de recursos Humanos
José Luis Wizner Moya Jefe de Area de Negociacion Colectiva.

Maria Isabel Sacristan Vesperinas Jefa de Sistemas de Informacion de RRHH
Juan Antonio Tejero Roldan Jefe de Relaciones Laborales Mercancias.

POR EL COMITE DE HUELGA

O Juan Jesus Garcia Fraile
|Carlos Segura Martin
. /Angel Pefia Perez
\ / Gerardo del Fresno Palacios
\ /  Jesus Rodriguez Barberena
Rafael Montero Ovejero
José Ginés Araujo

La reunidn se lleva a cabo en relaciéon con la huelga que fue convocada por SEMAF
inicialmente para los dias 23 y 28 de marzo de 2016 de 00:00 horas a 24:00 horas.
Habiéndose desconvocado el pasado viernes la huelga prevista para el 23 de marzo de
2016, y en el animo de superar la conflictividad anunciada, ambas partes coinciden en
el interés de propiciar una salida negociada a la solucion del conflicto.

En este sentido y con el objetivo de desbloquear la situacion de conflictividad actual,
se alcanzan los siguientes ACUERDOS:

19. El Grupo RENFE informa que presentd el Preacuerdo del | Convenio
Colectivo para su autorizacién por la Comision de Seguimiento de la
Negociacion Colectiva de las Empresas Publicas que, en la reunion del pasado 4
de diciembre aprobé el Plan de Empleo que fue incorporado al mismo.
Actualmente el citado Preacuerdo ha obtenido informes favorables del
Ministerio de Fomento y de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos
del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, habiendo sido




convocada la citada Comision de Seguimiento para el proximo 1 de Abril de
2016, por lo que previa autorizacion de la citada Comisién, se convocara a la
Comision Negociadora del | Convenio Colectivo del Grupo RENFE para proceder
a la firma del mismo.

22. Con el objeto de agilizar los procesos de movilidad en el colectivo de
conduccion se intensificaran las reuniones que se iniciaran el dia 29 de marzoy
permitiran las publicaciones de las resoluciones provisionales de los citados
procesos el dia 9 de abril. En la movilidad geografica se tendran en cuenta las
necesidades que estén cubiertas por contratos temporales que hayan sido
solicitadas por terceros.

32, Ambas partes coinciden en la necesidad de impulsar el Plan de Empleo del
Grupo RENFE de 4 de noviembre de 2015 para lo que se pondran en marcha las
oportunas convocatorias de ingreso con los porcentajes autorizados.

42, Ante la necesidad de concluir con caracter inmediato el disefio de los
nuevos mapas productivos de cada sociedad se intensificardan, con Ia
participacion de las Organizaciones Sindicales, las reuniones previstas en el Plan
de Empleo.

52, Como consecuencia de los avances que las partes han constatado en
relacion con los términos relativos a la compensacion por desarraigo, prevista
en el acuerdo del pasado 10 de septiembre, dicha compensacion entrard en
vigor a partir del proximo 1 de mayo con las condiciones previstas en el citado
acuerdo.

Como consecuencia de los citados acuerdos SEMAF da por superado el conflicto y
desconvoca la huelga prevista para el dia 28 de marzo de 2016, de 00:00 horas a 24:00
horas.

Sin mas asuntos que tratar, finaliza la reunién a las 14:15 horas en el lugar y fecha
indicados.
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